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L"auditeur du travail, comme partie publique

ET
1}
né a Loyers le , divorcé, de nationalité beige,
ervuren,

domicilié .
Prévenu, présent, assisté de Me Moussaoui A. loco Me. JACQUEMART G., avocat 2

Namur

35 2)_
6 immatriculée aupres de la BunsyeaSlessisns des entreprises sous le numéro

dont [e siége social est établi
Prévenue, représentée Me. GILSON S., avocat 2 Namur

Prévenus d’avorr,

A Namur, dans le ressort de la Cour d’appel de Ligge, et ailleurs dans le Royaume,

A. Traite des &tres humains
Du 1.07.2015 au 14.10.2016 ;
En qualité d’auteur, co-auteur ou complice ;

Avoir recruté, transporté, transféré, hébergé, accueilli une personne, pris ou
transféré le contréle exercé sur elle & des fins de travail ou de services dans des
conditions contraires 3 la dignité humaine, le consenterment de cette personne

étant indifférent,

Vinfraction ayant été commise au préjudice de :
AL,

Infraction ¢ I'article 433quinguies § 1, 3°, du Code peénal, avec la circonstance que les
Jaits ont été commis :

= parune personne qui a autorité sur la victime ou par une personne qui a abusé de
lautorité ou des facilités que fui conférent ses fonctions (article 433sexies, al. 1%,
'y

- en abusant de la situation particulisrement vulnérable dans laquelle se trouve une
personne en raison de sa situation sociale précoire, de maniére telle que la per-
sonne n'o en fait pas d'autres choix véritable et acceptable que de se soumettre g
cet abus (article 433septies, al. 1%, 2%,
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‘en faisant usage, de facon directe ou indirecte, de manceuvres Jrouduleuses, de vio-
lence, de menaces ou d'une forme ouelconque de controinte {article 433septies, al,
19379,

Infroction punie d'une peine d’emprisonnement de 1 an & 5 ons et d’une amende de
500 euros & 50.000 euros, portée avec la circonstance aggravanie visée & lorticle
433sexies & lo réclusion de cing ans & dix ans et & une omende de sept cent cinquante
euras & septante-cing mille euros et avec les circonstonces aggravantes visées &
l'ariicle 433septies, & Io réclusion de dix ans & guinze ans et & une amende de mille
euros & cent mille euros, la peine d'amende étant & majorer des décimes additionnels.

Confarmément & l'article 433novies du Code pénal, les coupables seront en outre
condamnés & I'interdiction des droits énoncés & article 31, ol. 1¥ du Code pénal.

B. Trafic d’étres humains
Du 1.07.2015 zu 14.10.2015;

En gualité d’zuteur, co-auteur ou complice ;

Avoir contribué, de quelque manijére que ce soit, soit directement, soit par un
intermédiaire, 4 permettre l'entrée, le transit ou le sé€jour d'une personne non
ressortissante d'un Etat membre de I'Union européenne sur ou par le territoire d'un
tel Etat ou d'un Etet partie 3 une convention internationale relative au
franchissement des frontigres extérieures et liant [a Belgique, en viclation de Ia
législation de cet Etat, en vue d'obtenir, directement ou indirectement, un avantage

patrimonial,

Linfraction ayant été commise au préjudice de :
B.2,

Infraction & Farticle 77bis de Ia Ioi du 15 décembre 1980 sur Vaccés qu territoire, le
séjour, I'établissement et F'éloignement des étrangers, avec lo circonstance que les

faits ont été commis :

= Porune personne qui a gutorits sur Ja victime (article 77ter)
- en abusant de la situation de vulnérabilité dans laquelle se trouve une personne en

précaire, d'une maladie, d'une infirmité ou d'une déficience physique ou mentale en
maniére telle que la personne n’a en fait pas d’autre choix véritable et acceptable

que de se soumettre a cet abus (article 77quater, 2°)
_ en faisant usage, de facon
directe ou indirecte, de manceyvres frauduleuses, de violence, de menaces ou d'une
forme queiconque de contrainte (article 77quater, 3°)

Infraction punie d'une peine d'emprisonnement d'un an & cing ans et d'une amende de
€ing cents euros a cinquante milje euros, portée avec la circonstance oggravante visée
a farticle 77ter & lo réclusion de cing ans & dix ans et & une amende de sept cent

cinquarnte euros & septante-cing mille euros et gvec les circonstances aggravantes




Conformément & lorticle 77sexies de (g loi du 15 décembre 12980, les coupables seront
&n outre condamnés & Finterdiction des droits énoncés & Farticle 31 du Code pénal.

C. Occupation de main d’euvre étrangére sans permis de séjour

Du 1.07.2015 ay 14.10.2016 ;

En qualité d’employeur, Préposé ou mandataire ;

Avoir fait ou laissa travailler un ressortissant étranger qui n'est pas admis ou

auterisé a séjourner plus de trois mois en Belgique ou 3 s’y établir,

En l'espéce, Je travailleyr -
C.3 /

.3. de nationalité burkinabé, occupé du 1.07.2015 au
14.10.20186 :

£n contravention 3 fa loi du 30 ayrit 1999 relgtive & Foccupation de trovailleurs
étrongers, sanctionnée par [article 175, § 1* du Code Pénal social des peines
suivantes d'une peine d'emprisonnement de 6 mois & 3 ans et/ou d’une peine
d'emende de 600 5 6.000 euros, & majorer des décimes additionnels, de méme quune

interdiction d'exploiter oy une décision de fermeture de lentreprise
mois g 3 ans, lorsque Vinfraction a été tommise sciemment et volontairement, si le

juge lestime nécessaire pour aire cesser l'in actio
Jug P

D. Absence de DIMONA ¢

A diverses reprises, entre je 30.06.2015 et Je 28.01.2017 H

En qualité d’employeur, Préposé oy mandataire ;

niqué les données imposées par Varrété royal dy 5 novembre
2002 3 I'institution chargée de Ia perception des cotisations de sécurité sociale, par
s les formes et suivant les modalitss Prescrites, au plus tard au

moment ol le travailieyr entame sas Prestations,

Uinfraction concernant les travailieurs -
D.4. » OCcupé du 1.07.2015 au 14.10.201s,
D.5. occupé 3 plusieurs reprises entre Je 1.10.2015 et Je 28.01.2017, et

a tout le moins Jes 26.01.2017 et 27.01.2017,
D.s. » OCCupé a plusieurs reprises entre je 1.10.2015 et le

28.01.2017, et a tout le moins les 26.01.2017 et 27.01.2017,
D.7. Occupé a plusieurs reprises entre |g 1.10.2015 et | 28.01.2017, et

a tout le moins les 26.01.2017 et 27.01.2017,
D.g, Ccupé 3 plusieurs reprises entre le 1.10.2015 et je 28.01.2017,

.F..L.. .
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. - ACTUDS § Dt prises Y des dates indéterminées entre le
LT0INS ot ke 08,0200,
B30 un toveliteur non ‘entifie préncinme « Danial », occupé 3 une ou plusieurs
Zh‘l'a:aas_'- TRILSITYIRE ] annre o ALAGEI0LS ot lo 15.10.20186,

TSI et SrTaees < 2 R - SRRt mvel de S novembre 2002 instouront une
SOTRIIION Inenie e a9 S SO FanCtivmnee par Marticle 181 du Code péna{ social,
DERETAT Slns fenenion Se s <. & fevair uin cmorisonnement de 6 mois a 3 ans
U W e o AN 3 S0 sumng, & muitivlier par le nombre de trava:fle:.;r.s
SHIDDTIOY 7 2 OAUTT 38 Socenes aGEitiennels, de méme qu'une inte{d:ctron
CENEANINT Sa G SO I RSt Je Ventroprise d'une durée de 1 mois a 3 ans,
= NS somment 2t volontairement, si le juge l'estime

(4

-y
-

RS TSN 3 opne o
TENERSIY DO R 20 Ui taeiial au eviter sa réitération.

E. Dedisrations ineaaetes ou incompldtes concarnant les cotisations

S SNEINRES "SDURSS onte @ -2L.1G,7015 et le 1.05.2017, et notamment les 30.10.2015,

- ke

SLAZI0SE 300G 31072016, 30.10.2018, 31.01.2017 et 30.04.2017,
I 3u@hE & emimiovewr frapasa ou mandataire ;

Avir omis ou rafusé de faire une dédlaration 3 laquelle il est tenu ou de foumir les
informations qu'Ht ot tenu de danner pour ne Pas payer ou ne pas faire payer de
cotisations, pour an Raver moins ou en faire payer moins que celles dont il ou autruj
est redevable,

En Fespéce ne mas 3waic deciare 3 'ONSS les prestations des travailleurs -
E11. ootups dy 1072015 ay 14.10.2018,

3 U & moins tes 26

0213037 et 27.01.2017,

E.13, occupé 3 plusisurs reprises entre e 1.10.2015 et le
328.01.2017, e7 3 outle moins les38.01.2017 et 27.01.2017,

EI14, eocupé & plusisurs reprises entre ie 1.10.2015 at le 28.01.2017, et
& vout tz moins les 25.01.201° 2T 27.01.2017, )

E3s - OCCup? 3 plusieurs reprises antre le 1.10.2015 et la 28.01.2017,
&t 2 tout le moins fes 25.03.3017 et 27.01.2017,

E.16. - OCCUpe 3 plusieurs reprises a des dates indéterminées entre

te 1.10.3016 st e 28.02.2017,

E.17. un travailleur non identifié prénommsé « Daniel », occupé 3 une ou plusieurs

datels) indéterminse(s) snve | 30.06.2015 et le 15.10.2016,
o i _'

ﬂ?ft&&jﬁﬂﬁ. FeRcEonnes por fordde 234, $1%, 2° du Code pénal sacial, passible d’une
senction de niveay 4, § sawoir une paine d'emprisonnement de 6 mois & 3 ans
e0r ung ermende peitie ge 500 6 8.000 euros, & majorer des décimes additionnels et

& multipher par ie agmbre de trovoiileurs concerneés.
.- -§~

=

i ey o e e ey pen g it i

E22 N oo : plusicurs reprises entre le 1.10.2015 et Je 28.01.2017, et

PR IR AR
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iDéfaut de palement de cotisations

‘A diverses reprises, entre le 29.10,2015 et le 1.05.2017 4 tout le moins ;

En qualite d'employaur, préposé ou mandataire -

Avoir, scemment et volontairement, payé moins de cotisations que celles dont it est
redevable ou ne pas en avoir payé & la suite d’une déclaration inexacte ou
incompléte visée au 1° de larticle 234 du Code pénal social, d'une omission ou d'un
refus de faire une déciaration ou de fournir des informations visées au 2° de Farticle
234 du Code pénal social ou d'un acte visé aux articles 232 et 235 du Code pénal

social ;

En Yespéce, pour les travailleurs : .
F.18. ), occupé entre le 30.06.2015 et le 15.10.2016,
tre le 1.10.2015 et le 28.01.2017, et

F.19. . occupé & plusieurs reprises en

8 tout le moins les 26.01.2017 et 27.01.2017,
F.20. occupé @ plusieurs reprises entre le 1.10.2015 et le

28.01.2017, ot & tout le moins les 26.01.2017 et 27.01.2017,
prises entre le 1.10.2015 et le 28.01.2017, et

FZ21. " cc.pé 3 plusieurs re
a tout le moins les 26.01.2017 et 27.01.2017,
E.22. , occupé & plusieurs reprises entre le 1.10.2015 et le 28.01.2017,

&t & tout le moins les 26.01.2017 et 27.01.2017,
F.23. occupé 3 plusieurs reprises 3 des dates indéterminées entre le

1.10.2016 et le 28.01.2017 3 tout le moins,
F.24. un travailleur Bon identifié prénommé « Daniel », occupé 3 une ou plusieurs

date(s) indétefminée(s) entre le 30.06.2015 et le 15.10.2016,

In¥raction sonctionnée Ror farticle 234, §1%, 3° du Code pénal sociol, passible d’une
sanction de niveau 4, & savoir une peine d'emprisonnement de 6 maois ¢ 3 ans

&/ou une omelide pénale de 600 & 6.000 euros, G majorer des décimes additionnels et
c'{ multiplier par le nombre de travailleurs concernés.

Avec [a circonstance, prévue a I'article 236 du Code pénal social, que le juge qui

pronence la peine prévue 3 Varticle 234, §1¥, 3° du Code pénal social ou gui cons-
tate la culpabilité pour une infraction a cette disposition, condamne d’office le dé-
biteur des cotisations impayées payer les arriérés de cotisations, les majorations

et les intéréts de retard,

A savoir un montant de 21.510,23 EUR en ce qui concerne les cotisations relatives 3
'occupation du travailleur visé en D.15, et 10.779,16 EUR en ce qui concerne les coti-
sations relatives & 'occupation des travailleurs visés en D.18, D.17,D.18 et D.19,

G. Non-pajement de ia rémunération

A diverses reprises, entre le 1.07.2015 et le 4.11.2016 ;



qualité d’employeyr, préposé oy mandataire ;

"Ne pas avoir Payé la rémunération du travailleur ou ne pas Iavgir Payée 3 Ia date &
laquelle efje est exigible,

En J'ESpéce, ne pas avojr versé au travailleur suivant Fentigreté de Ja rémunération 3
laguelle il avait droit, pour les prestations de travail effectudes au cours des péricdes
Suivantes :

G-25. R, o 1.07.2015 au 14.10.2018,

Infroction auy articles 3, 3bis, 4 et 9 & Squinquies de jo loj dy 12 avril 1955 concernant
la protection de ig rémunération du travailleur, sanctionnée par Farticle du 162, alinéa
Ier 1% du Code pénal social, introduit par l'article 2 de |g foi du & juin 2010
introduisant Je Code Pénal social, passibie d’une sanction de niveay 2, & savoir une

Smende pénale de 50 & 5 00 euros, & majorer des décimes additionnels.
]

3 Les faits qui font Fobjet des préventions A et B sont de nature 3 &étre punis de peines
criminelles en \ertu des articles 433sexies, 433septies du Code pénal, 77ter et 77quater
. de la loi du 15.12.1980 ; cependant, il y aurz lieu de Ne prononcer que des peines cor-
rectionnefies en raison de circonstances atténuantes résultant de absence de condam-
' nation antérieure 3 une peine criminelle dans [a chef des prévenys.

***************

faisant élection de domicile chez san conseil Me A. BOURGEOQIS, avocat 3 Namur,

Avenue Cardingl Mercier, 82
Partie civile constityge a l'audience duy 14/11/2018, représentée par Me A. BOUR-

GEOIS, avocate 3 Nam ur

***r*********

Vu les piéces, ouf en langue francaise 3 l'audience du 24 avril 2019, le conseil de la
partie civile en ses moyens, Monsieur J. DEUMER, substitut de l'auditeur du travail, le

préven assisté de son conseil et le conseil de la prévenye NN

en leurs explications ;

Vu le calendrier de procédure acté 2 la méme audience ;

Vu fes conclusions déposées par les parties ;
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VU le dossier de pidces teposé au greffe par Me Gilson ;

Les faits,

Si le conseil du prévem~sol[icite a titre principal son acquitiement, il reste
Qu'a l'audience du 24 guril 2019, le prévenu reconnait que les revenus, générés par {a

coupe du bois de chauffage, ne sont que partieltement déclarés.

Aprés Iachat aux encheres de lots de bois de chauffage sur pied, 'abattage est dans
un premier ternps sous-traité par le prévenu, Le débitage des troncs et la livrsison des

buches sant ensuite realisés sous son qutorité.

Le prévenu ne conteste pas le paiement en liquide des salaires de ses ouvriers non
déciarés, ni le chiffre d'affaires réalisés « en noir » par la revente du bois notamment
aux exploitants de pizzérias qui le paient en liquide.

Cette économie acculte, Eénérant peu de bénéfices selon ce gue le prévenu déclare,

Suppose une main d'ceuvre 3 bon marché.

étranger en séjour illégal, quele

jouxtant « Le Petit Chateau », dont il est de
euvre étrangére,

C'est dans ce cadre qu’intervien
prévenu ecrute Place de I'Yser,
notoriété publique qu’il constitue un réservolr de main o'

notamment d'origine africaine, sans permis de séjour,

':f Le prévenu ie saijt puisque gu’it déclare dans ses auditions du 15 février 2017 et 3 mai
2018 :

« tout le monde sait que c'est 1o qu’il fout aller pour recruter gy personnel étranger »

et encore lors de I“instruction d'audience :

« Je savais que c’stait un étranger. C'est une erreur gue j'ai commise, je m’excuse ».

ravaille pour le compte du prévenu-du mois de juillet

2015 au 14 octobre 2016 selon Ja période infractionnelle retenue par la citation.

La prévention de trafic d’stres humains (B) est &tablie telle, que libeliée dans le chef
du prévenu YNNENnais limitée en te qui concerne la période infractionnelle

(infra).
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- P35 Ie safaive et e Charges cui v sont liges, imposés par les normes en

PAgES)

~8% ordvenrions reglementaires visgas sux prawantions C, D, E, F, G en ce qualle
tencerne 1a situation Irrégutiére ¢e iz mise 3u travail o et le non-
Lalament 81z rémunédration. fersecutives & a provention B, sont dés lors €également

Stelfies telles que libelides, mais imitée en ce qui concerne Ia période infractionnelle

{infzs)
révenons O, K

SEUCNENTE roumains . SOUS (2 mésenve précieee Ch-aprés,

£ gen e gu'elies concernent Jes travailleurs de

o 5 % sccisie conindle fe chantier du préveny en

La 13 Sevder Z0i7, Minspection so

SR - coeoncs o s Fawilleurs est constatée. Quatre de ces
Travaile T decizrds en DIMONA.

378 Osns iz foumsds, par Smvne 2U secrétariat social, selon ce due déelare
§ TETRE Four, o qui s'avére toutefols inexact,

T 818 décizrés 0 DIMONA Je 26 janvier 2017 puis cette déclaration

ﬂl,
]
-l
il
X
)
£
2|
(o]

L,
3 St annulée 12 20 favrier 2017,

¥ sppar=it, nowemmens gas céciarstons dy préveny, que ces travailleurs roumains,
recruds par fui iz ssuveme iz station de métro HERMANN—DEBROUX, sont
w2nsporiEs dans son vehicuje | wavailient sous son autorite moyennant un salaire
pave en fiquide, szns recy arécise 2 préveny.

N o e dans son audition que, parlant du préveny:

-,

« if empiole des roumcins 2N NI desus deux ou 3 ans »,

Ces travailieurs roumains 3urient & par conséquent faire I'objet d'une déclaration
préaiable & Fempioi auprés de FONSS. les cotisations socisles étant 2 |Ia charge du

prévenu.
La thése développée Postérisuremeant par Je prévenu, selon laquelle ces travailleurs

sont des indépendants, n'est pas crédible, tenant compte des éléments précités mais
encare de 'absence de toute Scture émanant de ces travailleurs dans I3 comptabilité

de la sociétg.
L2 période infractionnelle est zontestde par le prévenu, la partie poursuivante

retenant comme point départ de cette période le 1% juillet 2015, ce qui correspond
au début de ls périgde d'octugation d selon ce que ce dernjer
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Le tribunal retient le 1° janvier 2016, tenant compte des déciarations de

garde forestier selon lesquelles 2 été vu au travail dans la
a cette période, ce que confirme ensuite lorsquelle
livrait du bois « depuis fin 2015 début 2016 ».

déclare que

i que le prévenu emploie des travailleurs roumains en noir

rs identités ne sont Pas autrement précisées, au-deld du seuy|
janvier 2017.

En outre s'j est étabi

depuis 2 oy 3 ans, leu
constat du 27 février 2017 et des déclarations en DIMONA établies le 26

Aucune audition de ces travailleurs ne figure au dossier et rien ne permet d’établir
gue les travailleurs repris aux préventions D.5 3 10,E. 12217, F19 3 24 sont ceux quj
auraient travaillé sans discontinuer pour fe compte du prévenu depuis le 1% juillet

2015,

Comme le reléve |z partie poursuivante dans ses conclusions , de nembreux
travailleurs roumains ont étaé employés par le prévenu, mais sans que le tribunal
puisse en constater I'identité pour la période infractionnalle retenue.

pour les travailleurs roumaing identifiés une période

Dés lors, le tribunal retient
ner le 15 février

infractionnelle limitée, débutant le 26 jenvier 2017 pour se termi
2017,

Aucun élément du dossier ne permet d'identifier le travailleyr prénommeé « Daniel »

visé aux préventions D. 10, E.17, F.24,

La prévention de traite des &tres humains en ce qu’elle concerne QUANGOU Richard

n'est pas établie 3 suffisance.

Pour que Iz prévention de trajte des &tres humains puissent étre étabiie dans le chef
du prévenu, le tribunal dojt prendre en considération la violation de la notion de

« dignité humaine » au regard notamment:

- du salaire indécent par rapport au travail fourni,

)l

- des conditions de travail déplorables (e.g. horaires déraisonnablement lourds

il insalubres et/ou ne répondant pas aux normes

- des lieux ou locaux de trava
rité et du bien-étre, un hébergement des travailleurs

applicables sur Je plan de la sécu

P ]



dans sa plainte initiale ne fait état que de
précisant

“Je dormais depors mais Je lui avais fait croire que J'avais une location pour étre
ceriain quil me paye » |

ne sont pas
rfais contradictoires-notamment sur les

« de Faube ay crépuscule » au mois de
iculiérement significatif d'un horzire dérafsonnablement lourd.

ans le bucheronnage est forcément difficile et pénible pour
mais aussi pour les travailleurs roumains non visés pourtant par

Oighages directs, sont pa

Par exempie le travaii
anvier n’est pas part

i
Le travaj] accompli o

cette prévention,

travail mais que Futilisation d’un

Un témoin affirme que
parce qu’jl nettoyait une drave 3 g
autrement précisée.

accom

plissait un travail « d’esclave »
aide d’une pelle,

Sans que cette interprétation soit

L'ensemble de tes éléments ne per

met pas de retenir |a
&tres humains » par 'article 433novies dy Code pénal..

Lz SCR! Jes “sera acquittée de Fensembie des 'préventions
mises 3 s3 ch

arge.

Prévention de « traite des

I apparait en effet que Je préveny st Ia seule personne Physique ay
sein de [a Personne morale 3 qui les Préventions doj

~

La constitution de partie civile de -est recevable,



€clame la somme g

e € 20.437,58€ 3 titre d’arriérés de r
fractionnelle visée p

émunération pour Ia période
ar la citation.

h

Ak
4
=le
2
F
q

- Partie civile se fonde sur 3 pigce VI du dossier répressif. Elle établit une différence
entre le safair

@ qu'elle aurait d percevoir soit 30.187,58¢ et ce qu'elle a pergu soit
: _i’soo€+ 8.850€) soit 9.750¢.

~“Cependant, Ia périoge infractionnelle retenue par le tribunal est limitée, soit du 3¢
Janvier 2016 au 14 octobre 20186,

Ce tribunal est sans compétence pour le pajement des arriérés de rémunération
impayées. Il peut néanmoins, comme en I'espéce, prendre en considération le sajaire

que la partie civile déclare avoir recu pour fixer le dommage résultant de Ia faute
Commise par le prévenu.

Le tribunal fixe ex oequo et bono le dommage matériel de AN
9.750€.

Pour fixer ce montant, ie tribunal tient compte :

i de la durée de la période infractionnelle soit 287 jours,
- du salaire minimum pour un ouvrier non qualifié prévy par la commission
paritaire 1250100 exploitation forestigre (10,88€ par heure),
- de la circonstance que 2 travaillé aussi dans d'autres
secteurs pour le compte du prévenu,

= de limprécision des horaires de travail et des jours prestés par~
Richard, ce quiincombe cependant au prévenu-

En  définitive , Iz partie civile percoit , compte tenu de I3 rémunération qu’elle
reconnait avoir percu, un total de 19.500€ pour une période infractionneile de 287
jours soit 68 £ par jour, ce qui apparatt raisannable.

Le dommage moral réclamé soit 5.000€ n'étant pas autrement précisé, sera miteé 3 la
somme de 3.000€ tenant compte de la situation de faiblesse dans laquelle se trouvait
ce dont a profité le prévenu SN

Restitution.

La période infractionnelle retenue étant limitée, e tribunal réserve 3 statyer sur les
demandes de restitutions formulées par ia partie poursuivante,
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procédent d'une méme intention

Préventons mlenues dans le chef dy prévenu
ication d'une seule peine, la plus

SoICTUSING 9f Wiivent gag lors donnar fieu 2 I'app!
e de oefoy anaticanles.

preciation de Ja peine a prononcer, il sera tenu compte :

R Careamea Vap
par le prévenu et de son absence af-

D¢ 12 natues ot ta gravité des faits commis
fichde ¢e ramise en question ,

8¢ 12 langunur de Ig période infractionnelle R
de sor #Hie de dirigsant dans la gestion de Ia SCRI,

g2 I3 néeessits de faire prendre conscience au prévenu de a gravité de telles
Fffactions & Vegard de travailleurs en séjour illégal, dont [z situstion précaire a

4t¢ expioitee zar e prévenu dans un but de lucre,

& danécédents judiciaires dans le chef du prévenu

Bt a sollicité a titre subsidiaire le bénéfice de I3 suspension du
aaEmnation. I n’y sers pas fait droit, cette mesure n'est pas appro-
en l'espéce de mise en péril des perspectives d’avenir saciaj et

w2 de =

pretassicnna: Sourie prévenu,
Le prévenwu ss zouve tependant dans les conditions légales pour bénéficier du sursis
qui lui s2rz 2zcards da i i itif, dans I'espoir de son amen-

derent.
PAR CES MOTIFS,

1835 art. 11314, 31,32,343 38, 41);

Vw iz loi du 33,3 253

Vu =5 articies sysvisis :

les articlzs

i35 dy Ccde_jur.—‘i:éaire;

4 du titrs pr3fiminzire du Code de procédure pénale

38, 40, 85, 73, 50 gy Code pénal;

Zet3defalpigp e octobre 1867 modifié par l'article 8 de 1o lof du 8.6.2008 ;
1, 8dz Iz lpi gus 28.6.1964 modifige par les Jois des 10.2.1994 et 22.3.199g;
1682, 162k/5, 335 104 gu code d’instruction criminelle;

1382 du Code civif

i de I3 foi dy 5.3.1952 modifié par l'article 59 da la loi du 25
28, 28 dg i3 In; du 31.8.2985 modifide parI'A.R. du 31.10.2005;
l'articie 91, 148 o¢ 33%defaR. dy 28 décembre 1950 tel que modifis ;

décembre 2015 et les articles
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T Ly

o -.»ﬂ;‘gmlBUNAL statuant contradictoiremant s

Admettant les circonstances atténuantes visées 3 Iz Citation pour la prévention B ;

7 cquitie fa SCR! - |'<r<crmbie des préventions mises & sa

Charge ;
~ Lla délaisse des poursufies dans frals ;

Acquitte — das préventions 4, D.10, £.17, .24, G.25:

Dit les préventions B.Z,C.D. 429, E 11 3 16, 18 & 23, établies telles que libellées,
mais limitées aux périodes infractionnelles suivantes :

- du i¥ janvier 2015 au 10 octobre 2016 pour les préventions 8.2, C.3, D.4, E.11,

F.18,G.25,
- du 26 janvier 2017 su 15 fvrier 2017 pour les préventions, D.5 3 9, E.12 3 18,

F193 23,

Condamne NN u chef de ces préventions réunies a une peine unique de 6
mois d’emprisonnement et & une amende de 1000 eurcs 3 multiplier par les décimes

additionnels {8) soit 6.000 euros ou 3 mois d'emprisonnement subsidiaire ;

Dit qu'il serz sursis pandant 3 ans & lFexécution de la totalité de la peine
d'emprisonnement et 3 Iz peine damende pour ce qu'elle excéde 3.000€.

Le condamne zux frais de justice liquidés 3 30,35 euros et 3 payer la somme de 20
euros correspondant a [a contribution prévue par |a loi du 19 mars 2017 instituant un

fonds budgétaire relatif 2 I'side juridique de 2° ligne ;

A titre de contribution au fonds spécial d'aide aux victimes d'actes intentionnels de
violence et aux sauveteurs occasionnels, le condamne en outre 3 verser une somme

de 25 euros x 8 soit 200 euros ;

Conformément & I'A.R. du 28.12.1850, Iui impose le paiement d'une indemnité de
53,58 euros ;

Au civil.

Dit la demande de SN == hle ot partiellement fondée ;
Condamne SN : payer SN

* la somme de 9.750 euros 3 titre de dommage matériel, 3 augmenter des intéréts a



tsux légat depuis iz date movens :_h.- 25 mEi 2
8u présent jugement
*les dépens (indamnite s o procscure os 1 1320 eurasl.

m
!

P

Déboure Iz paris dvile DOur (@ surplus ;
Réserva 3 statuer sur las rastitudons coSes .

Reserve 3 swatuer sur d'éventusis autres intdrés civi

w

Prononcé en franczis, le 26 juin 2019, & fzucien
Chambre du Tribunal Corractionnal de Namus an .au-_“EnC"-‘ de:

Monsieur M. DEPASSE, j Juse unigue,
Moensieur J. DEUMER, substitut de Paucitsur cu
Madame J. GAUDRIAUX, greffien

f!

Vel

-

A o U U e MR R ot \

J. GAUDRIAUX

imal de pramiére instares da NAMUR - Sision Rarwer— CLESEUR - 2606017

M DEPR

SNy el . ) ‘
g4l G _3 is iz dzta FOVENDE Cu IS ma 206 e dez interdts maorslolees 3 dater

- ia ;omme dE 2 000 euros & e o gommage woret zugmenter das ILerdes au
5 01 etdes interéts meralyires i dater

SE




